
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการ

การวางแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล
1 จัดท ำโครงกำรพัฒนำบุคลำกรส ำนักงำนปศุสัตว์ 5  ก.ค. 66 กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ

จังหวัดกำญจนบุรี
2 จัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกรรำยบุคคล 5 ก.ค. 66 กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ
3 จัดท ำเอกสำรควำมรู้ประกอบกำรสอนงำน 5 ก.ค. 66 กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ

ส่ือสาร เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์แผนพัฒนาบุคลากร
ให้บุคคลในสังกัดได้ทราบ

4 ประกำศแผนกำรพัฒนำบุคลำกร
- ข้ึนเว็ปไซต์ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดกำญจนบุรี 16 มิ.ย. 66 กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ
การน าแผนพัฒนาบุคลากรไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม

5 ด ำเนินกำรอบรมแก่ผู้รับกำรพัฒนำ
โครงกำรอบรมผ่ำนระบบ e-leaning หลักสูตร "กำรเปล่ียน
ผ่ำนสู่องค์กรดิจิทัล" ของสถำบันพัฒนำบุคลำกรภำครัฐด้ำน
ดิจิทัล Thailand Digital Government Academy"

เดือนกรกฎำคม - 
เดือนสิงหำคม 

2566

กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ

การประเมินและติดตามผลการพัฒนาบุคลากร
6 ประเมินควำมพึงพอใจ วันฝึกอบรม กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ
7 ประเมินผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน วันฝึกอบรม กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ
8 รำยงำนผลกำรพัฒนำบุคลำกรถึงกรมปศุสัตว์ 22 ก.ย. 66 กลุ่มยุทธศำสตร์และสำรสนเทศฯ

แผนปฏิบัติงานพัฒนาบุคลากรรายบุคคล
โครงการการพัฒนาบุคลากรส านักงานปศุสัตว์จังหวัดกาญจนบุรี รอบท่ี 2/2566


